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COMPONENTE 1 CAPACITACION PARA EL TRABAJO IMPARTIDA.

INDICADOR: PORCENTAJE DE CURSOS IMPARTIDOS PARA EL TRABAJO.

Reporte de Cursos PARA el Trabajo realizados por Unidad de Capacitacion,
correspondiente al segundo trimestre de 2025.

‘ ‘ TOTAL DE
UNIDAD CURSOS MUJERES HOMBRES INSCRITOS
ACATLAN DE OSORIO 13 145 52 197
ACCION MOVIL PUEBLA ZONA NORTE 0 0 0 o
AHUAZOTEPEC 4 35 25 60
AMOZOC DE MOTA - 6 75 16 91
ATLIXCO 6 45 48 93
CHIAUTLA DE TAPIA 8 110 16 126
CIUDAD SERDAN 8 123 22 145
HUAUCHINANGO 9 -1z 9 136
IZUCAR DE MATAMOROS 10 93 62 155
ORIENTAL 5 62 15 77
PUEBLA 7 104 11 115
SAN MARTIN TEXMELUCAN i 4 55 10 65
SAN PEDRO CHOLULA 7 89 11 100
TECAMACHALCO 8 89 42 131
TEHUACAN 22 286 46 332
TEPEXI DE RODRIGUEZ 9 129 11 140
TEZIUTLAN S 102 37 139
ZACATLAN 7 70 38 108
TOTAL 142 1,739 471 2,210
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ICATEPRP INSTHTUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA )
.n?{i%m DIRECCION TECNICO ACADEMICA _ Educacion

«f Trobdjo datEstads g¢ Preblo .
REGISTRO DE INSCRIPCION, ACREDITACION Y CERTIFICACION

UNIDAD DE CAPAGITACION: SAN PEDRO CHOLULA CLAVE GCT: 21EIC0015Z AREA: COMUNICACIONCURSO: AMATEUR 2 ESPECIALIDAD: USQ DE LA LENGUA INGLESA EN
pwversos conTexTos INsTRUCTOR: [ ~NDREA CLAVE CURSO: 22-ULIDC-2019C-ECK05 CICLO ESCOLAR: 2024-2025 DURACION: 90 HRS. FECHA INICIO:
01/04/2025 FECHA TERMING: 23/04/2025 AULA: 0705CHO25REG HORARIO: 13:00-18:00 CURP INSTRUCTOR: I niss DE IMPARTICION: LUNES, MARTES,
MIERCOLES, JUEVES, VIERNES, SABADO

Inscripcion Acreditacién Certificacién
Alunnes Jipo de Capacitandd Ti B i F de

No| Ho. Control Iis. d [Bocados Dgc): : Sexo |Edad |Escolaridad | Acreditado Az%:i. Desercion E?:;:) ::;I Re:g; do C?pﬂaﬁtad:cllo
t zseniezezez N : - | x M | 60 5 X D.D0001222 | 2300412025
2 [252135z02327< | I ¥ ~'R X H | 24 5 X D.D0001223 | 230412025
3 |252115202325¢ [ | FOGERTO X H | 66 5 X D.D0001224 | 23/0472025
2 282100152461 2 | I . ORENZO X H | 83 3 X D.DOCO1225 | 23/04/2025
5 |2421152013362 AMERICA X M | 16 5 X B D.DOCO1226 | 23/04/2025
6 |2421152004887 AIDA X M | 62 7 X | pbeop1227 | 230di2025
7 (2421001524556 MICAELA X M | 50 5 X | | D.DODDI228 | 230472025
8 [252115z02327¢ [ ' ~C'C X H | 69 5 X 1 D.D0001229 | 23i04'2025
9 [242115z01870¢ (AN 1L ANA X M| 16 5 x D.D0007230 | 23/04.2025
10|252115202325¢ | N {0 REA x M | 25 7 x | D.D0001231 | 23/04/2025
11 |z52115z0232a0 [ N =R 1QUE X H | 47 5 X D.DO0O1232 | 23/04/2025

Inscripodn iGn / Certificactén .
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ICATEP INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA

Instituso de Capacitacion para DIRECCION TECNICO ACADEMICA

el Trabajo del Estado de Pushio

REGISTRO DE INSCRIPCION, ACREDITACION Y CERTIFICACION

Educacidn

Secretaria da Fducacidn Pdhlica

MIERCOLES, JUEVES, VIERNES LUGAR DE IMPARTICION: EXTRAMUROS

UNIDAD DE CAPACITACION: DIRECCION GENERAL CLAVE CCT: 21ADG0390HAREA: ADMINISTRACION CURSO: MANEJO DE HERRAMIENTAS PARA AUDITORIA ESPECIALIDAD:
ADMINISTRACION INSTRUCTOR: I CONCEFPCION CLAVE CURSO: 25-A-2009C-EBC-05 CICLO ESCOLAR: 2024-2025 DURACION: 240 HRS. FECHA INICIO:
12/05/2025 FECHA TERMINO: 16/07/2025 AULA: 0846TEP2SREG HORARIO: 13:00-18:00 CURP INSTRUCTOR: | DiASs DE IMPARTICION: LUNES, MARTES,

PLANTEL TEPEX]
RODRIGUEZ, PUE. —

Tipo de
No No. Control Alumnos C.ap.aclhndo Tipo de Discapacidad Sexo Edad Escolaridad
Inscripcion
Individual e
1 [242113A013124 YOLANDA X M 28 5
2 [242413A013127 MARTHA X M 50 5
3 J242113a013139 CLAUDIA X M 48 5
4 [252113A023623 BEATRIZ X M 41 3
5 [242113A013134 ESTEFAN X M 22 5
6 [242113A013141 ONSERRAT X M 23 5
7 [242113A013128 X M 22 5
8 [242113A013137 TRINIDAD X M 57 3
9 [242113A013131 X ¥ 30 5
10 [242113A013129 X M 54 5
(11 |242113A013138 X W 61 3
12 [242113A013130 ANGELICA X A ¥ 29 5
13 [242113A013125 ARACELI X A/ i 33 5
14 [242113A013136 X Vi M 23 3
15 [24210013A0235 ROBERTINA X ] M 33 5
\Jmu
/;;{ ser SN o2
_ -- INSTITUTO DE CAPACITACION
Director de la Unidad m%’&m




INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL E..fADO DE PUEBLA
DIRECCION TECNICO ACADEMICA

REGISTRO DE INSCRIPCIGN, ACREDITACION Y CERTIFICACION

ICATEP

Instituta cle Copacitoclén para
%t Trobajo del Enade de Pugbla

Educacion
Secratars de iducadon Publica

UNIDAD DE CAPACITACION: TEHUACAN CLAVE CCT: 21EICI001WAREA: VESTIDO Y TEXTIL CURSO: CONFECGION DE ROPA PARA NINA ESPECIALIDAD: CONFECCION DE
prenpas DE VESTIR INsTRucToR: ([ c.:vE CURSO: 13-CPV-2022C-ECI-04 CICLO ESCOLAR: 2024-2025 BURACION: 188 HRS. FECHA INICIO:
05/06/2025 FECHA TERMINO: 30/07/2025 AULA: 1097TEH25REG HORARIO; 15:00-20:00 CURP INSTRUCTOR: NN DIAS DE IMPARTICION: LUNES, MARTES,
MIERCOLES, JUEVES, VIERNES LUGAR DE IMPARTICION: UNICAD

Tipo de
Capacitando .
No. No. Control Alumnos - Tipo de Discapacidacd Sexo Edad Escolaridad
Inserlpeion Becados
Indnidual
1 [24210001W5443 [ABRMSERREERS A | ARACELI X M 44 3
2 [252101W026088 Al EJANDRA X M 45 3
3 |24210001W0488 X M 47 a
4 1242101W016439 X M 19 3
5 |252101W022108 X Wt 48 5
6 |242101W008520 GUADALUPE X M 23 5
7 124210001W0508 GUADALUPE X M 24 5
B |252101W026001 ESMERALDA X M 22 7
9 [242101W016436 STEPHANY X M %5 5
10 {252 101W026090 ROSARIO X M 24 5
11{252101W026699 FERMANDA X M 25 5
12 {242101W016213 x M 22 [+
13 |252101W026698 X H % 5
14 124210001W45891 KIMBERLY X M 22 [
15 1242101W016438 b4 M 64 5

Didha Patricla Gettes Merino
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”ACTIVIDAD 1.1 SEGUIMIENTO DE EGRESADOS PARA CONTINUIDAD DE ESPECIALIDADES
E INSERCION EN EL CAMPO LABORAL.

Reporte de encuestas aplicadas a los egresados del ICATEP a fin de dar continuidad a su
formacion por Unidad de Capacitacién, correspondiente al segundo trimestre de 2025.

UNIDAD | TOTAL
ACATLAN DE OSORIO 26
ACCION MOVIL PUEBLA ZONA 19
NORTE
AHUAZOTEPEC 22
AMOZOC DE MOTA 11
ATLIXCO 27
CHIAUTLA DE TAPIA 20
| CIUDAD SERDAN 26
HUAUCHINANGO 23
~ 1ZUCAR DE MATAMOROS 26 (\
_ ORIENTAL 19
PUEBLA 26
SAN MARTIN TEXMELUCAN 26
SAN PEDRO CHOLULA 28
TECAMACHALCO 25
| TEHUACAN 27
TEPEXI DE RODRIGUEZ 16
TEZIUTLAN 23
ZACATLAN 10
TOTAL 400
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INFORME DE ANALISIS DE LOS RESULTADOS

En el marco del seguimiento a egresados del ICATEP, se recopilaron 400 respuestas,
correspondientes a personas formadas laboralmente en las 17 unidades del instituto. Con
una amplia cobertura en donde se refleja una alta participacion y representatividad del
universo de egresados.

En cuanto al perfil de las personas encuestadas, la mayoria se encuentra en los rangos de
edad de 18 a 24 afios, seguidos de quienes tienen entre 25 y 34 afos, y 35 a 44 aios.
Predoming el género femenino, y en su totalidad, las personas egresadas reportaron no
tener discapacidad.

Respecto a la situacion laboral actual, la mayoria indicd que se encuentra trabajando, y
dentro de ese grupo, todas las personas afirmaron que su empleo esta directamente
relacionado con el curso que tomaron en el ICATEP. Entre quienes no estdn trabajando, las
razones mas frecuentes fueron que contintian estudiando o sefialaron otras razones
personales.

Sobre el impacto de la capacitacion recibida, la mayoria expresé que los conocimientos
adquiridos les resultaron muy utiles para su desarrollo personal y/o profesional, lo cual
confirma la pertinencia de los programas de capacitacion ofrecidos. Ademas, casi todas las
personas manifestaron su interés en seguir participando en actividades organizadas por el
ICATEP, como ferias de empleo, cursos de actualizacién o talleres, y autorizaron ser
contactadas para recibir informacién sobre futuras oportunidades.

En la seccién abierta de sugerencias para mejora, muchas personas no reportaron cambios,
aunque también surgieron recomendaciones como mejorar la infraestructura
(instalaciones), incluir mas areas practicas, o ampliar contenidos especificos como el area
de uias.

En conclusidn, los resultados muestran que el ICATEP mantiene una conexién efectiva con
su comunidad de egresados, quienes reconocen el valor de la formaciéon recibida y
muestran disposiciéon para continuar su vinculacion con el instituto. La formacion técnica
ofrecida tiene un impacto directo en la empleabilidad de los egresados, lo cual refuerza la
misién institucional de contribuir al desarrollo personal y profesional de la poplet
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e Muestreo de las 400 encuestas de seguimiento a egresados aplicadas.
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ACTIVIDAD 1.2 APLICACION DE ENCUESTAS DE SATISFACCION A PERSONAS QUE
ACREDITARON ALGUN CURSO PARA EL TRABAJO.

Reporte de encuestas aplicadas a los capacitandos para medir el nivel de satisfaccidén por
Unidad de Capacitacion, correspondiente al segundo trimestre de 2025.

UNIDAD | TOTAL
ACATLAN DE OSORIO 27
ACCION MOVIL PUEBLA ZONA

NORTE _ 0

| AHUAZOTEPEC 17
AMOZOC DE MOTA 7
ATLIXCO 30
CHIAUTLA DE TAPIA 35
CIUDAD SERDAN 31
HUAUCHINANGO 36
IZUCAR DE MATAMOROS 36
ORIENTAL 18
PUEBLA 11
SAN MARTIN TEXMELUCAN 33
SAN PEDRO CHOLULA 15
TECAMACHALCO 32
TEHUACAN 21
TEPEXI DE RODRIGUEZ 16
TEZIUTLAN 19
ZACATLAN 16

TOTAL 400
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INFORME DE RESULTADOS

Con base en los resultados de las 400 encuestas aplicadas a participantes para medir la
satisfaccion con los cursos impartidos por el ICATEP, se evaluaron distintos aspectos de la
experiencia formativa. Las respuestas fueron agrupadas, destacando aquellas que fueron
calificadas como satisfactorias.

En cuanto a la experiencia general, la calificacion promedio fue de 4.40 sobre 5. Cerca del
90% de los participantes valord positivamente su experiencia, mientras que solo un 2%
expreso algun grado de insatisfaccion. Respecto a los materiales proporcionados, el
promedio fue de 2.71 en una escala de 3 puntos. El 77% los consideré adecuados, aunque
un 23% expreso reservas sobre su suficiencia o pertinencia.

En relacién con la utilidad de los conocimientos adquiridos, el promedio fue de 3.60 sobre
4, y el 97% de los encuestados los calificé como utiles o muy utiles. La evaluacién del
instructor fue especialmente positiva, con un promedio de 4.56 sobre 5 y un 94% de
opiniones favorables. La atencion del personal administrativo también obtuvo buena
valoracion, con un promedio de 4.31 y un 87% de aprobacion.

Por otro lado, las instalaciones recibieron un promedio de 3.97 sobre 5; aunque el 75% se
mostré satisfecho, un 22% las considerd solo regulares. Finalmente, los equipos y
materiales obtuvieron un promedio de 2.57 sobre 3, pero un 35% manifestd que estos
fueron insuficientes o parcialmente adecuados.

En conclusion, los resultados reflejan un alto nivel de satisfaccién general con la experiencia
formativa. Se destacan la utilidad de los contenidos, la calidad del instructor y la atencién
del personal como los aspectos mas valorados. Las areas de mejora sefialadas con mayor
frecuencia fueron las instalaciones y la disponibilidad o estado de los equipos. Se
recomienda atender estas observaciones para seguir fortaleciendo la calidad del servicio
ofrecido.

RICARDO PEREZ NAVARRO INSTITUTO DE CaPaciTa

JEFE DE DEPARTAMENTO DE VINCULACION ELWMJODELESW)Q%
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ACTIVIDAD 1.3 EXPEDICION DE DIPLOMAS A LAS PERSONAS QUE ACREDITARON ALGUN
CURSO PARA EL TRABAJO.

Reporte de diplomas entregados en Cursos PARA el Trabajo por Unidad de Capacitacién,
correspondiente al segundo trimestre de 2025.

UNIDAD | MusErRes | HOMBRES | TOTAL
ACATLAN DE OSORIO 147 79 226
ACCION MOVIL PUEBLA ZONA NORTE 0 0 0
AHUAZOTEPEC S 35 25 60
AMOZOC DE MOTA 79 1 80
ATLIXCO 69 49 118
CHIAUTLA DE TAPIA 93 18 111
CIUDAD SERDAN 70 15 85
HUAUCHINANGO 68 7 75
IZUCAR DE MATAMOROS 87 48 135
ORIENTAL 143 31 174
PUEBLA 103 15 118
SAN MARTIN TEXMELUCAN 64 16 80
SAN PEDRO CHOLULA 80 27 107
TECAMACHALCO 74 38 112
TEHUACAN 267 81 348
TEPEX! DE RODRIGUEZ 54 7 61
TEZIUTLAN 118 62 180
ZACATLAN 125 68 193
TOTAL 1,676 587 2,263

{NSTITUTC DE CAPACITACION
EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA
__ DIRECCION TECNICO ACADEMICA

——

MARIA ISE LA CRUZ SANTANDER CONTRERAS

DIRECTORA TECMNICO ACADEMICA

Laed L
Grar Lek,

Av. Teziutldn Sur 114, La Paz, 72160, Puebla, Pue.
Tel. 222 231 8090
direccion.general@icatep.edu.mx | www.icatep.edu.mx
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Direccién Técnico Académica
ACTIVIDAD 1.3
Expedicién de diplomas a las personas que acreditaron algin curso
PARA EL TRABAJO.

Segundo Trimestre (Abril - Junio 2025)
Evidencia Fotografica

Unidad: Tecamachalco Fecha: 07/04/2025
Curso: Mantenlmlento al sistema de suspension

Unidad: Zacatlan Fecha:24/05/2025
Curso: Amateur 3

Unidad: Puebla Fecha:08/06/2025
Curso: Preparacidon de bebidas

DIRECTORA TECNICO ACAMO DE CAPACITACION
PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA i,
Av. Teziutlan Sur 114, La Paz, 72160, Puebla, Pue. DIRECCION TECNICO ACADEMICA %™, Unidad de Igualdad

Tel. 222 231 8090 .(. .2 Sustantiva
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ICATEP

Instiuto de Coposhocén pora
&l Trahajo te] Extode da Fusbla

DIRECCION TECNICA
REGISTRO DE INSCREPCION, ACREDITACION Y CERTIFICAGCION

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA

Educacion
Seoreta) T

ks de Educacibn Pubfica

UNIDAD DE GAPACITACION: TECAMACHALCO CLAVE GCT: 21EIC0007Q AREA: AUTOMOTORCURSO: MANTENIMEENTO AL SISTEMA DE SUSPENSION ESPECIALIDAD:
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO DEL AUTOMOVIL INsTRUCTOR: [ -\ TONIO CLAVE CURSO: 08-MEA-2019C-ECI-06 GICLO ESCOLAR: 2024-2025
DURACION: 100 HRS. FECHA INICIO: 10/03/2025 FECHA TERMINO: 07/04/2025 AULA: 0462TEC25REG HORARIO: 09:00-14:00 CURP INSTRUCTOR: |G

DIAS DE IMPARTICION: LUNES, MARTES, MIERCOLES, JUEVES, VIERNES

Inscripcion Acreditacion Certificacion
No.| MNo. Control Alumnes Tipo de Capacitando [ ) - i Firm
i:s. . pBecados SI;; 2:: Sexo | Edad | Escolaridad | Acreditado Agrt:ard. Desercion E'o:ﬁ) r?'le; ';‘:c:i‘;gg | Can g:éo
1 |242107Q00BAGE GILBERTO X H 16 3 X D.00000526 07/04/2025«
2 |242107Q008470 X H 15 2 X D.D0000527 07/04/2025—
3 |242107Q016587 JACHYL X H 16 3 X D.D0000528 07/04/2025 I
4 |252107Q021259 ARMANDO X H 21 2 X D DO000529 07/04/2025
5 |242107Q008469 X H 16 3 X D.D0000530 07/04/2025
6 |242107Q01266% X M 19 5 X D.DO000531 07/04/2025
7 |2421070016121 ARTURO X H | 16 5 X D.00000532 | 07/04/2025 |
8 |242107Q01295¢6 X H 16 3 X D.D0000533 070472025
9 |2421070012662 X H 25 5 X D.D0O000534 07/04/2025
10 [242107Q008473 EMMANUEL X H 20 5 X D.D0O000535 07/04/2025
11 |242107Q01270¢ X H | 18 5 X D.DOO0B5A6 | 07/04/2025
12 [242107Q005793 EMMANUEL X H 18 5 X D.D0D00537 07/04/2025
13 |252107Q021176 BENJAMIN X H 2% 5 X D.D0000538 07/04/2025
14 [242107Q01658¢€ CRISTIAN X H 20 5 X D.PO0D00539 07/04/2025
15 |252107Q019494 DANIEL X H 15 3 X D.DOD00540 07/04/2025
Inscriggion N . Acre
| r 2 |
=P [ \}l \b- EP.
Onofre Logk} Caravantes : T Onofre Caravantes Maria de la Cfuz Santander Contreras
Dire la Unidad Dire e la Unidad Directora Técnico Académi
. BTTUTO 02 CAPACITACIG: gmf TITUTY DE CARACITACIC “ P
PARA EL TRARAIO PR XY PARAEL
DEL ESTAZ % PUEBLA L ESYATE W POFRLA -
SAMTEL [ ( .A<ACHALCO TANTLL 1 tsCHALCT ]
?mfi}?h’l B ypbls Proovear b o :
4

4

-



Educacion ICATEP

Secreta ucaclién Miblica Instituto de Capuacitacién par
i 3 0 ¢l Trabajo del Estado de Pueblic

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL

DIRECCION GENERAL DE CENTROS DE FORMACION PARA EL TRABAJO

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
ORGANISMO DESCENTRALIZADC

Unidad: TECAMACHALCO con GCT: Z1EIC0007Q

OTORGA EL PRESENTE
L

L e R R R R
Con Clave Unica de Registro de Poblacién: _

En virtud de que acredité los conoelmientos, habilidades, destrezas y actitudes del curso

conforme al programa de estudios de capacitacion.

MANTENIMIENTO AL SISTEMA DE SUSPENSION

De acuerdo con la informacién académica que obra en las archivos del Centro Educativo.

El presenie se expide en TECAMACHALCO, FUEBLA.

A los 07 dias del mes de ABRIL del dos mil VEINTICINCO

— é A
\ s e ——
e __E v N

ALFONSO AGUIRRE GONZALEZ
DIRECTOR GENERAL DEL ICATEP

DGCYFT
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| -'.2024-2030
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ESTE DIBLOMA- £5 VALIROEN 105 B5TAD0S LNDOSMEGICANOS ¥ NOMREQUIERE TRAMTES ADICIONALES DE LEGALIZACON, NG DERERA PAESENTAR BORRADURAS 0 ENMENDADURAS



CATEP

instituto de Capachocidn para
o Trabalo def Estado de Pucbla

DIRECCION TECNICO ACADEMICA
REGISTRO DE INSCRIPCION, ACREDITACION Y CERTIFICACION

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA

Educacion
Secresa

rla de [wecacidn Pibiica

UNIDAD DE CAPACITACION: TEHUACAN CLAVE CCT: 21EIC0001W AREA: IMAGEN Y BIENESTAR PERSONALCURSO: APLICACION Y DECORACION DE UNAS ESPECIALIDAD:
£sTILISMO Y DISERO 0E IMAGEN INsTRUCTOR: | - AY GLAVE CURSO: 29-EDI-2019C-ECI-06 GICLO ESCOLAR: 2024-2025 DURACION: 120 HRS, FECHA
INICIO: 13/03/2025 FECHA TERMINO: 10/05/2025 AULA: 0420TEH25REG HORARIO: 09:00-14:08 CURP INSTRUCTOR: | Dins DE IMPARTICION: JUEVES,
VIERNES, SABADD

Inscripcion Acraditacién Certlficacién
No.| No. Gontrol Alumnes Tipa de Capacitande | Tipe de . Por »
Tt | Bocedon Di;:; ap. Sexo |Edad | Escolaridad | Acreditado Acred. Desercion E?:}i;z :::: ';g‘:;;:: Cs:::;iat::(ljo
1 [24210001W5011 _MAR!A X M |3 | s X D.D0001350 | 10/05/2025
2 [2s2101wo21792 [ s s X M | 28 5 X D.D0001351 | 10/05/2025
3 |252101we21583 [ /= X M |15 3 X D.D0001352 | 10/05/2025
4 (242100010412 NN AL |CFA X M | 46 1 X D.D0001353 | 10/05/2025
5 [252101w021795 TN GUADAL UPE % M| 17 3 x D.D0001354 | 10/05/2025
6 [252101w021797 [ /A ERA X M |20 5 X D.DODO1355 | 10/05/2025 |
7 [252101w021766 [ ERENDA X M | 25 3 X D.D00G1356 | 10/05/2025 |
8 [252101wo22018 | 7~ AR X M | 24 5 X D.DO001357 | 10/05/2025
9 [252101Wo2162¢ [ VONICA X M | 23 5 X D.D0001358 | 10/05/2025
10 [252101w022050 | GUADALUPE X M | 40 4 X D.DO0O1359 | 10/05i2025
11 [252101w021739 | v ENEDI TH X M | 17 3 X 0.D0D01360 | 10/05/2025
12 [252101wo21624 I YA SMIN X M | 44 3 X D.D0001361 | 10/05/2025
13 |252101W02 1766 I O SELIN X M| 17 1 X D.DO00136Z | 10/05/2025
14 |252101W022015 [N Y ES|CA X M | 35 5 X B D.D0001363 | 10/05/2025
15 [252101woz 1604 [ - - X M | 19 5 X ] D.DO001364 | 10/05/2025
Inscr} _ \ Acreditacion / Certificacion
( !
Y AL
' =

Diana Pafficia C’o s Merino
Direftora dg48 Unidad

(T DE CAPACTIRCHN

7 BL TRABAJD
~my [STADD BE BUSEL!
“ioAD TEHUBGAS

PUE

'Diana Patyi€ia Cdries Mérino

Directora de la Uridad
e
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Maria de la Cruz Santander Cor;r"e—rqasnnn’o DE cmcmcldﬂ
Directora Técnico AcadémBaRA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA
DIRECCHIN TECNICO ACADEMICA
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00 Educacién !“CATEP

\ A Secretaria de Educatidn POblce of Trabaje gel Bavades de Pusbia

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL

DIRECCION GENERAL DE CENTHOS DE FORMACION PARA LL TRABAIO
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
QBGANISMO DESCENTRALIZADO

- Unidad: TEHUACAN _eon CCT: 21EIC0001W

OTORGA EL PRESENTE )

Corn Clave Xﬂlca de chlsl‘ro de Poblacidn
En virtud da quﬂ_gmd[!ﬁ fos conog_[mien!bs._hab—{lidades, destrezas y aptitudes dei curso

conforme al programa de estudios ;ie cabacitacidn.
APLICACION Y DECORACION DE UNAS

-

; ! ‘De acuerdo con /a mformaclén Qcadémica qué obra /d’n los archivos del Centro Educativo.
=: ! El presente se expide en TEHUACAN\P\ BLA.
i==1  Alos 10 dias del mes de MAYO del dos mir,'vsm‘ncmco
e &
B85
&k \
.m' - l - =
= —
&Y o
= ALFONSO AGUIRRE GONZALEZ
R i DIRECTOR GENERAL DEL ICATEP

il | BOHTA i

T & 2 a T 0o 3 @
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ICATEP INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA Educacion
instiuto de Copaciisién poro DIRECCION TECNICO ACADEMICA e il dce inlissca

el Trobojo del Estado de Pueblo
REGISTRO DE INSCRIPCION, ACREDITACION Y CERTIFICACION

UNIDAD DE CAPACITACION: IZUCAR DE MATAMOROS CLAVE CCT: 21EIC0003U AREA: IMAGEN Y BIENESTAR PERSONALCURSO: APLICACION Y DECORACION DE UNAS
ESPECIALIDAD: ESTILISMO Y DISENO DE IMAGEN INSTRUCTOR: | C1 AVE CURSO: 20-EDI-2019C-ECI-06 CICLO ESCOLAR: 2024-2025 DURACION: 120 HRS.
FECHA INICIO: 20/05/2025 FECHA TERMINO: 14/06/2025 AULA: 09 14IZU25REG HORARIO: 13:00-19:00 CURP INSTRUCTOR: I DIAS DE IMPARTICION: MARTES,
MIERCOLES, JUEVES, VIERNES, SABADO
Inscripcion Acreditacion Certificacién
No.| No. Control Alumnos Tipo de Capacitando| 1§ § X i i
I:: nd, paecados Dlizo‘!: Sexo | Edad | Escolandad | Acreditado Ac:reh:i)ta do Desercion E?:& :,:: ’;?g;gg C::)Tc?t::t;o

1 lzsz103unzsoso [N == X M | 18 5 X D.DO002206 | 14/06/2025

2 [242103u01s200 I /. R GARITA X M | 22 5 X D.D0002207 | 14/06/2025

3 24210003UOB79rGABRIELA X M | 20 2 X D.D0002208 | 14/06/2025

4 |252103U024727 AZUCENA X M | 39 3 X D.D0002208 | 14/06/2025

5 242103uu15095mmm X M | 41 5 X D.DO002210 | 14/06/2025

6 |252103U024728 ANGELICA X M | 33 3 X D.0000Z211 | 14/06/2025

7 242103001520 G-~ * M | 50 3 X D.D0002212 | 14/06/2025

8 |252103u024 740 [ =M KA X M | 20 3 X D.D0002213 | 14/06/2025

9 242103unn4335- DOLORES x | I M[23] 3 X D.D0002214 | 14/06/2025

10 [242103U015205 LUCIA % | M | 44 7 X D.D0002215 | 14/06/2025

11 |242 103001519z TERES(TA X M | 20 1 X D.D0002216 | 14/06/2025

12 [252103U024731 LIZETH x | [ M | 22 5 X D.D0002217 | 14/06/2025

13 |242103U009596 X H | 24 7 X D.D0002218 | 14/06/2025

14 (2521030024726 GISELLE X M | 26 5 X D.D0002219 | 14/06/2025

15 [242103U01515¢ YARELI X M | 19 s | x D.D0002220 | 14/0G/2025
[ 16 [252103U024729 REMEDIOS X | M| 50 3 X D.D0002221 | 14/06/2025

l}__ﬁgggttggmn-f Certificacion r
A
> 4 {’ i‘.J_ e }
Jqﬂﬂsvaldo Soto Vega e p i — — S
/Director de la Unidad Maria de la Cruz Santander Contreras ey
/ e Directora Técnico Académica i 3770 O CAPACTACKNI
/ e JU ] T LT RAN DEL ESTADS) DE PUEBLA
- STV o CAFACITANIO% TN TECMICO ACADIEMICA
1TUTO DE DAPAGITAR PARARL Trnp 0
PARARL TRABA S0 JEL ESTADY DE PUEALE
JELESTADO DE pyER TANTEL 1 BE MATAMOROR /
RTEL I OE MATAMORD PR T simnen oo Y
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\. Educacion ICATEP

Secretaria de Educacion Piblica Instituto de Capacitacién para
¢l Trabajo del Estado de Puebla

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL

DIRECCION GENERAL DE CENTROS DE FORMACION PARA EL TRABAJO

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
ORGANJSMO DESCENTRALIZADO

Unidad: IZUCAR DE MATAMOROS con CCT: 21EIC0003U
OTORGA EL PRESENTE

Con Clave Unica de Registro de Poblacién: [

En virtud de que acredité los conacimientos, habilidades, destrezas y aptitudes del curso

conforme al programa de estudios de capacitacion.
APLICACION Y DECORACION DE UNAS

De acuerdo con la informacién académica que obra en los archivos del Centro Educativo.

El presente se expide en IZUCAR DEMATAMOROS, PUEBLA.

A los 14 dias del mes de JUNIO del dos mil VEINTICINCO

N =i < =y ——
ALFONSO AGUIRRE GONZALEZ
DIRECTOR GENERAL DEL ICATEP

- BUEBLA PUEBLA  crGrmde .

2 Q0 2 4 2 9 3 0 /
~F B
ESTE BIPLOMA ESVALIDDEN LOS ESTADOS UNIDOS MEXICAMOS ¥ MO REQUIERE TRAM TES AD C'ONAYLES DF (EGALIZACION NO DEBERA SRESENTAR BORRADURAS O ENMENDADURAS
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ACTIVIDAD 1.4 REALIZACION DE EVENTOS PARA PROMOVER LOS CURSOS PARA EL
TRABAJO.

Reporte de eventos de promocion de los Cursos PARA el Trabajo, correspondiente al
segundo trimestre de 2025.

RESPONSABLE

ACTIVIDAD

LUGAR

DESCRIPCION

FECHA

Promocionar los servicios
. e . Bachillerato de capacitacion a los
Unidad de Capacitacidn Acatlan ICATFEST Nicolds Bravo | alumnos del Bachillerato 21/05/2025
Nicolds Bravo
uidagde | FomECT S
Unidad de Capacitacién Tehuacén ICATFEST Capacitacién q parigh &n 23/05/2025
i Unidad de Capacitacion
Tehuacan ;
de Tehuacan
Unidad de
Unidad de Capacitacion San Pedro Capacitacion Promocionar los cursos a
2
Cholula |CATFEST San Pedro la ciudadania 25/05/2023
Cholula
Unidad de Promocionar los servicios
Unidad de Capacitacién Puebla ICATFEST Capacitacion | vigentes y proximos de la | 20/06/2025
Puebla Unidad Puebla
Barrio de la Promocionar en la
i itacio FEST i6 i I
Unidad de Capacitacion Amozoc de ICATFES Concepcidn locaflfdad de la - 26/06/2025
Mota Amozoc de Concepcidn los servicios
Mota de capacitacidn
Corredor de la | Promaocionar los servicios
. N . ICATFEST presidencia de la Unidad de
giniciad de Cap"’T‘Zt"’;;'O” Chiautla de muRTErEl Je Capacitacién a los 26/06/2025
P Chiautla de habitantes del municipio
Tapia de Chiautla
jardiscental Promocionar los cursos a
Unidad de Capacitacion Huauchinango ICATFEST de . , 27/06/2025
- la ciudadania
Huauchinango
TOTAL 1/,}.1.,{\ 7
A I ol
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INFORME DE LOS EVENTOS DE PROMOCION

Durante el segundo trimestre del presente afio, se llevaron a cabo siete eventos ICATFEST
en las Unidades de Capacitacidon de Acatlan de Osorio, Tehuacan, Cholula, Puebla, Amozoc
de Mota, Chiautla de Tapia y Huauchinango, con el objetivo de promover la oferta educativa
del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Puebla (ICATEP) e incentivar la
participacidn ciudadana en los diferentes cursos que se imparten.

Cada uno de estos eventos permitio mostrar de manera dindmica y atractiva la variedad de
opciones de capacitacion disponibles en cada unidad. Las actividades incluyeron
demostraciones practicas de cursos representativos, lo que generd un alto nivel de interés
entre los asistentes. Entre los cursos mas destacados se encuentran: aplicacion de ufas,
corte de cabello, spa, maquillaje, globoflexia, entre otros, los cuales fueron presentados en
moédulos interactivos que permitieron al publico conocer de primera mano los
conocimientos y habilidades que se pueden adquirir a través del ICATEP.

Los §CATFEST contaron con la activa participacion de instructores, personal administrativo
y egresados de las propias Unidades de Capacitacidon, quienes compartieron sus
experiencias y mostraron los beneficios concretos de la formacion recibida. Asimismo, se
promovieron casos de éxito, fortaleciendo la confianza en la institucién como un motor para
el desarrollo personal y laboral.

Gracias a la organizacion y el compromiso de cada sede, los siete eventos lograron una
afluencia total de mas de 700 personas, superando las expectativas de participacion. Este
resultado demuestra la efectividad de este tipo de estrategias para acercar la oferta
formativa del ICATEP a la poblacién y continuar reduciendo el rezago en materia de
capacitacion [aboral.

Se concluye que los ICATFEST representan una herramienta efectiva de difusion e
integracion comunitaria. Por ello, la continuidad de esta estrategia durante el siguiente
trimestre, con miras a ampliar el alcance y seguir fortaleciendo el vinculo entre las Unidades
de Capacitacion y las necesidades reales de la ciudadania.
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RICARDO PEREZ NAVARRO INSTITUTO DE CAPACITACION PARA
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA
ICATFEST
UNIDAD DE CAPACITACION TEHUACAN
23 DE MAYC DE 2025

ICATFEST
UNIDAD DE CAPACITACION CHOLULA
29 DE MAYO DE 2025

ICATFEST
PRESIDENCIA DE CHIAUTLA

ICATFEST
26 DE JUNIO DE 2025

BARRIO LA CONCEPCION AMOZOC
26 DE JUNIO DE 2025
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ACTIVIDAD 1.5 EXPEDICION DE RECONOCIMIENTO OFICIAL DE LA COMPETENCIA
OCUPACIONAL {ROCO} A PERSONAS QUE CERTIFICARON CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES, DESTREZAS Y ACTITUDES CORRESPONDIENTES A UNA COMPETENCIA
OCUPACIONAL PARA EL TRABAIJO.

Reporte de ROCO’s expedidos por Unidad de Capacitacion, correspondiente al segundo

UNIDAD

trimestre de 2025.

MUJERES

HOMBRES

TOTAL

ACATLAN DE OSORIO

=}

o

ACCION MOVIL PUEBLA ZONA NORTE

AHUAZOTEPEC

AMOZOC DE MOTA

ATLIXCO

CHIAUTLA DE TAPIA

CIUDAD SERDAN

HUAUCHINANGO

IZUCAR DE MATAMOROS

ORIENTAL

PUEBLA

SAN MARTIN TEXMELUCAN

SAN PEDRO CHOLULA

TECAMACHALCO

TEHUACAN

TEPEXI DE RODRIGUEZ

TEZIUTLAN

ZACATLAN

TOTAL

Ol |O0|0|0 OO0 |00|0|0 O Q0 OO0

0
0
0
0
0
3
1
0
0
1
0
0
1
0
0
0
0
0
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MARIA DE LA CRUZ SsANTARE

Av. Teziutldn Sur 114, La Paz, 72160, Puebla, Pue.

Tel, 222 231 8090

direccion.general®@icatep.edu.mx | www.icatep.edu.mx
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%: Educacion ICATEP
Secretarfa

de Educacién Plblica Instituto de Capacitacién para
«! Trabajo del Estade de Puebla

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL

DIRECCION GENERAL DE CENTROS DE FORMACION PARA EL TRABAJO

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
ORGANISMO DESCENTRALIZADO

Unidad: ORIENTAL con CCT: 21EIC0017X

OTORGA EL PRESENTE

Con Clave Unica de Registro de Pobiacion: || ENENENGNGTTINGNGEGEGEEE

En virtud de que acredité los conocimientos, habilidades, destrezas y aptitudes del curso

Y conforme a fa normatividad establecida para el Reconocimiento Oficial de la Competencia

00

Ocupacional.

g

:
i

PREPARACION DE ALIMENTOS

P = it i 4 P 3 Lot P o TP O

i ; De acuerdo ¢on la informacién académica que obra en los archivos del Centro Educativo.
El presente se expide en ORIENTAL, PUEBLA.
B Alos 03 dias del mes de MAYO del dos. mil VEINTICINCO
=
h_@h .-gu'“‘ DY ot il . - e T~

i I 'J{l 7~ - - -

3 S : , ALFONSO AGUIRRE GONZALEZ
o ¥ DIRECTOR GENERAL DEL ICATEP
DGOFT

¥ ks R
= PUEBLA AMORA ;
o) POR Pensa %
|74 | Gopemodeiesiade  PUEBLA rande
"‘.y_:"aozq-zoao

B 1 b
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%: Educacion ICATEP

Secrataria de Educacion Publica Institusto de Capacitacién para
&l Trabdjo del Estade de Puebla

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL

DIRECCION GENERAL DE CENTROS DE FORMACION PARA ELTRABAJO

INSTITUTO DE CAPACTTACION PARA EL TRABAJQ
ORGANISMO DESCENTRALIZADO

Unidad: CHIAUTLA DE TAPIA con CCT: 21EIC0011C
OTORGA EL. PRESENTE

CERGE . i e
Con Clave Unica de Registro de Poblacién: _

En virtud de que acredité los conocimientos, habilidades, destrezas y aptiturles del curso
Y copforme 4 la normatividad establecida para el Reconocimiento Oficial de Ja Competencia
Ocupacional.

CUIDADOS BASICOS Y ORIENTACION AL PACIENTE
De acuerda ¢on la informacion académica que obra en Jos archivos del Centro Educativo.
El presente se expide en CHIAUTLA DE TAPIA, PUEBLA.

A los 01 dias del mes de JUNIO del dos mil VEINTICINCO

 ALFONSO AGUIRRE GONZALEZ
DIRECTOR GENERAL DEL ICATEP
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[ST1 DIPLOMA ES VALIDOEN L0 ESTADOS UNIDOS MEXICANGS Y MO REQUIERE TRAMITES ADHCIONALES DE LEGALIZACION, NO DEBERA PRESEHTAR BORRADURAS
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Direccion Técnico - Académica
ACTIVIDAD 1.5
Expedicién de Reconocimiento Oficial De La Competencia Ocupacional (ROCO} a personas que
certificaron conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes correspondientes a una competencia
ocupacional PARA EL TRABAJO.

Segundo Trimestre (Abril - Junio 2025).
Evidencia Fotografica

Unidad: Qriental Fecha: 03/05/2025
Curso: Preparacion de alimentos

Unidad: Ciudad Serdan Fecha: 06/06/2025
Curso: Terminado de muebles de madera

b ' ACITACION
— -Q(JmﬁﬁpﬁmDewm
Maria de Ia Cruz Santander DBFAFENECNICO ACADEMICA

DIRECTORA TECNICO ACADEMICA

.......

Av. Teziutlan Sur 114, La Paz, 72160, Puebla, Pue. % 4, Unidadde lguaidad
Tel. 222 231 8090 e . ::Sustantivz
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COMPONENTE 2 CAPACITACION EN EL TRABAJO IMPARTIDA.

INDICADOR: PORCENTAJE DE CURSOS IMPARTIDOS EN EL TRABAJO.

Reporte de Cursos EN el Trabajo realizados por Unidad de Capacitacién, correspondiente
al segundo trimestre de 2025.

‘ ‘ TOTAL DE
UNIDAD CURSOS | MUJERES  HOMBRES INSCRITOS
ACATLAN DE OSORIO 42 352 235 587
ACCION MOVIL PUEBLA ZONA NORTE 45 653 366 1019
| AHUAZOTEPEC 1 3 3 6
AMOZOC DE MOTA 23 168 100 268
| ATLIXCO 11 80 42 122
CHIAUTLA DE TAPIA 16 121 88 209
CiUDAD SERDAN 12 107 38 145
HUAUCHINANGO 18 306 154 460
IZUCAR DE MATAMOROS 26 138 127 265
ORIENTAL 49 564 174 738
PUEBLA 67 819 205 1024
SAN MARTIN TEXMELUCAN 12 69 54 123
SAN PEDRO CHOLULA 30 505 217 722
TECAMACHALCO 6 50 13 63
TEHUACAN 13 94 69 163
TEPEX| DE RODRIGUEZ 65 701 262 963
TEZIUTLAN 13 255 139 394
ZACATLAN 5 97 84 181
TOTAL 454 5,082 2,370 7,452
{ W INSTITUTO DE CAPACITACION
MARIA DE LA CRUZ SANTANDER CONTRERAS
DIRECTORA TECNICO ACADEMICA
Av. Teziutldn Sur 114, La Paz, 72160, Puebia, Pue. _;*"_l_rld “W";: Unidad de Igualdad
Tel. 222 231 8050 .(. g Srmﬁ?;ilam -
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Direccion Técnico - Académica
COMPONENTE 2
PORCENTAJE DE CURSOS IMPARTIDOS EN EL TRABAJO

Segundo Trimestre (Abril - Junio 2025)
Evidencia Fotografica

e lcate!: Unidad Tehuacin . it [catep Unidad Tehwacan s 7 lcatep Unidad Amozoc
35 Tehuscan 23 =i -
ICATEP Unidad Tehuacan. te brnda la capaatacion "MICROSOFT WORD BASICO™ adquiere Estas son los cursos que el Gizobierno de Pueblatiene para 4 en nuestra Un.dsd de Capacitacion
conecamientos, desarrolla habiidades y destrezas fundamentales para utibzar el pro... See Amozaz
more Al conciuir nuestros cursos rec birds una constanca con val . See more

CPUEBLA Zon...  ICATER. g, . Gema

TIPUEBLA i,  ICATEP s s

CURSO DECORACION DE

MICROSOFT <

$680
P Fechas del curse
e Del 16 al 21 de junic
areria Herarios
11006 140G hrs
Fecnas De 14:00 a 18:00 hrs

4 demayood 15 de junia

Lugar que se imparte ol curse

Lugar que sa imparts ol cerse

Libramiento Tecnolégico Son Marces e
2300 Tehuocan ICATERP Unidad Amozo
R —
Tetriona s Og B Contéctanes
238383 5420
238 219 TRAT
)

]:atep Unidad Cholula e Icatep Unsdad Puebla
havacoEm N ne 23 3t Ale WA

|CATER Uridad Cholula. .Y 51 ese talento para mezclar sabIres se CoMmyente &0t prox ma Ingress . See more

Aprende a realizar tu propsa Mesa De Dulces con el Curso de Candy Car.,. See more

ICATER, FbEA ~BNT.

DPUEBA gt ICATRR. R, SN,

o

CURSOS
COCTELERIA . i

“$750

CURSOS
CANDY BAR

$450

Fechas del curse

Fechas del curse
Sabad

Horarios Herarios
De O¥ r

De 140 3 19°:00 hir

l.ugar qul se impnr!v el cursoe

Lugar que se imparte el curso

Cehloclonal

& 2217286535 @R 2222411200 UN'DAD

Contéctanos

& 221198 4932 @R 222 247 87194
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Av. Teziutldn Sur 114, La Paz, 72160, Puebla, Pue. S ;“-.,_ Unidad de Igualdad
Tel. 222 231 8090 3 _ Emtn:wa
n BCR A O
) X . L Trabom deil dac de Poukie

¥, i
et

EETRCT %%’%%%o%e%o%o%o%o?ava oA oA B o WhoThoHs ol







